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CONDIZIONI GENERALI PER L'ATTIVITA’ DI DOCENZA

LaPR.I.S.M. - Progettazione, Ricerca e Innovazione péo Sviluppo Manageriale Consulting S.R.L, con
Sede in Avellino, alla Collina LiguoririCentro Direzionale Banca della Campania S.p.Adi€oFiscale -
Partita IVA 024594460644, di seguito definito cotRR.l.S.M. S.R.L”,

ADOTTA LE SEGUENTI CONDIZIONI GENERALI APPLICABILI Al RAPPORTI CON |
FORNITORI NELLE ATTIVITA’ DI DOCENZA, FATTO SALVO P ER QUELLE SPECIFICHE
CLAUSOLE E/O CONDIZIONI CONCORDATE DI VOLTA IN VOLT A TRA LE PARTI.

*kkk
SEZIONE 1: OGGETTO DEL CONTRATTO/INCARICO

Le attivita dovranno essere svolte direttamentesdagigetti incaricati dalla PR.I.S.M. S.R.L. a meztto di
nomina effettuato per iscritto, che fa riferimertdchiama le condizioni riportate nella presente.
E’ espressamente escluso il subappalto a terzegapr

L'incaricato dovra:

a) assicurare il regolare svolgimento delle lezioni peil monte ore assegnatoe nel rispetto delle date
pianificate, cosi come da calendario delle attigithattiche, gestendo in tempo utile le sopraggiwsigenze
organizzative, le eventuali modifiche che rendecamecessaria la riprogrammazione dell'intervento
formativo, e le relative comunicazioni al docemtearicato;

b) fornire, entro i tempi_comunicati nell'atto di nomina ogni indicazioni correlata ad eventuali specifiche
esigenze logistiche, organizzative, strumentakienthteriali di supporto all’apprendimento;

c) fornire alla PR.I.S.M. S.R.Lgntro i tempi comunicati nell'atto di nomina copia delle slide che saranno
utilizzate in aula, al fine di consentirne la measdisposizione come materiale didattico, esclusere il
format fornito dalla PR.1.S.M. S.R.L (Mod. CF. 03.08);

d) predisporre e somministrare ai partecipanti evdintsarcitazioni e/o analisi di casi pratici;

e) provvedere alla puntuale annotazione degli argomeattati nell’apposito spazio previsto dal regist
ufficiale per la rilevazione delle presenze, firdanpuntualmente lo stesso nel rispetto delle irmica
puntuali fornite all'occorrenza dalla PR.I.S.M. S.R

f) tener conto degli obiettivi formativi, dei contendidattici, nonché di ogni altra indicazione coriate
dalla PR.I.S.M. S.R.L.;

g) predisporre I'eventuale prova di verifica finalelldg@prendimento, mediante la somministrazione di u
guestionario predisposto, se previsto e comunidatia PR.I.S.M. S.R.L. (Mod. CF.07.04.09), nel etp
del format indicato;

h) compilare I'eventualescheda di valutaziong(Mod. CF.07.04.01), se prevista e comunicata dziRd.S.M.
S.R.L;

i) consegnare, secondo le indicazioni puntuali forRi.l.S.M. S.R.L., le schede di valutazione e i tes
opportunamente valutati.

SEZIONE 2: ASPETTI AMMINISTRATIVI ED ECONOMICI

L’incaricato si impegna a trasmettere alla PR.I.SSVR.L., la seguente documentazione:

a) il curriculum vitae aggiornatq con evidenza delle attivitd svolte, coerenti Eoggetto del contratto tali da
rendere facilmente identificabili gli anni di esigeiza maturati.

b) la dichiarazione sostitutiva di certificazione daliente sottoscritta e l'autorizzazione allo svolgnto
dell'attivita concessa dall’amministrazione pubalidi appartenenza in caso di dipendente di unalisabb
amministrazione.gllegato A presente nella lettera d’'incarico/contta)

Tutti gli importi sono esclusi di I.V.A. al momentigente, i dati di fatturazione sono:

PR.I.S.M. Progettazione, Ricerca e Innovazione pdo Sviluppo Manageriale Consulting S.R.L,. Collina

Liguorini - Centro direzionale BdC, 83100 Avellin®.l. 024594460644.

La fattura _dovra _ riportare il progetto/piano,  I'avso/bando/programma, il titolo  del
modulo/corso/progetto/percorsi, la data, il n. delbre/gg. svolte, il costo orario/gg. ed il cositale.

La liquidazione della fattura avviengrevia verifica dell’avvenuta consegna della docunmazione didattica

richiesta, della correttezza dei dati trasmessi, dla corrispondenza delle ore effettivamente erogate delle
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attivita svolte con quanto trascritto nei registri didattici, entro il termine di 30 gg. dall’'avvenuto accredit
delle somme da parte del Cliente e/o dallAmmim&ibne appaltante, includenti le prestazioni svidtedocente
e comunqu@on oltre 120 gg. dalla data di ultimazione di ciagina edizione corsuale

| pagamenti verranno effettuati, a seguito dell'ssidne della fattura, a mezzo bonifico bancario, lkeochiara
indicazione dell'ordinante, del destinatario, delfausale e con riferimento al documento fiscale sithietende
pagare. Le coordinate bancarie devono essere coaterin sede di fatturazione e/o indicate in cal@ascuna
fattura.

Il compenso sara corrisposto al netto delle comimigancarie applicate per il trasferimento a mezonifico

delle spettanze dovute

In generalenon e previsto il rimborso delle spese di viaggiwmjtto e alloggio, salvo specifici accordi scritti tra le
parti e disciplinati da quanto previsto nallegato B.

SEZIONE 3: DISPOSIZIONI GENERALI

Gli incaricati si impegnano espressamente ad ad@mpi tutte le prestazioni nel pieno rispetto detlemativa
vigente applicabile al contratto stesso, nonchée ddisposizioni contenute nel Manuale e nel Coditieo

231/2001 adottato dalla PR.1.S.M. S.R.L. e dispdmiwul sito internet aziendale.

In particolare, tutti gli incaricati si impegnanspegessamente a non compiere, né agevolare alcuch&ttpossa in
alcun modo integrare gli estremi di uno o piu rgaBsupposto previsti dal D.Lgs. n. 231/2001 e sssive
modifiche ed integrazioni.

A tal fine gli incaricati dichiarano di NON averiportato sentenze di condanna anche in primo geadecreti

penali di condanna per i reati previsti dal D.Lgs.231/2001 nei cinque anni precedenti la presedtén

particolare gli incaricati prendono atto del fattee tali informazioni rivestono importanza essdeza fini del

rapporto fiduciario; si impegnano a comunicarsipeamente entro 10 (dieci) giorni, eventuali camue che
dovessero essere emesse a proprio carico in vigiehpsesente contratto.

Gli incaricati si impegnano a rilasciare la relatidichiarazione debitamente sottoscritta (allegao

evidenziando che in caso di dichiarazione mendalcedi mancata comunicazione di condanne soprawweiu
sensi di quanto indicato sopra, e comungue in dasopravvenienza di condanna per reati presuppiEsttyanti

nel’ambito delle previsioni del D.Lgs. n.231/2004, PR.I.S.M. S.R.L. avra facolta di ottenere l'iediata
risoluzione di tutti contratti/incarichi, fatto cemque salvo il risarcimento del danno patito.

L’incaricato si obbliga a garantire alla PR.I.S®R.L. la propria collaborazione e in modo spegific

a) ad eseguire I'incarico assunto (art. 1228, 165674711717, 2104 e 2105 c.c.);

b) ad adempiere esattamente alle obbligazioni dedettpresente contratto (art. 1218 e 1453 c.c.);

c) ad eseguire il contratto medesimo in buona fede {875 c.c.) con la diligenza richiesta dalla natdelle
prestazioni alla cui esecuzione si € obbligatogrido uso della propria professionalita, che norirdub
condizionamenti o limitazioni da parte della PRMSS.R.L. e ad osservare i criteri di correttegad. 1175
c.c.);

d) ad incaricare formalmente il personale dipendeftek esperti e/o i consulenti per eseguire peaboente le
attivita oggetto del presente contratto, come gistte dall’art. 1);

e) a garantire che vengano utilizzate con diligenzawgela le attrezzature messe a disposizione, tgadm la
buona conservazione e funzionalita dei beni e gninaffidati per lo svolgimento dell'attivita fomtiva;

f) a garantire che il personale incaricato ed impiegatle attivita di cui all'art.1 rispetti le dispi@ioni e regole
in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro ovewlgono le attivita formative;

g) a comunicare alla PR..S.M. S.R.L., tempestivamenttti gli eventi che possono compromettere I'esat
esecuzione delle attivita previste dal presentératio;

h) ad osservare tutte le disposizioni vigenti in matedi rapporto di lavoro, di assicurazioni sociali
previdenziali, nonché ogni altra formalita e coimhz accessoria del rapporto di lavoro previstdedmi,
disposizioni ed eventuali contratti collettivi;

La PR.I.S.M. S.R.L. siimpegna a:

= dare piena attuazione ai singoli incarichi;

= rispettare la normativa applicabile ai singoli inchi;

= pagare il corrispettivo pattuito nei modi e nelleqtita previste dai singoli incarichi;
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= garantire il rispetto nel trattamento dei dati paeadi cosi come previsto dalla vigente normativa.

Qualora si dovesse appurare che I'esecuzione gdeto oggetto del contratto/incaricmn proceda secondo le

condizioni stabilite:

» Ja PR.IL.S.M. S.R.L. si riserva la facolta di fissaun termine congruo, in relazione all’'oggetto alell
obbligazioni previste all'art. 1, allart. 3, alfa 7 e all'art. 10, affinché la societa possafoamarsi a tali
condizioni. Trascorso inutiimente tale termine,PR.I.S.M. S.R.L.potra risolvere il contratto (art. 1453
c.c.), fatto salvo il risarcimento dell’'eventuakendo subito (art. 1223 c.c.);

= lincaricato, di concerto con la PR.I.S.M. S.R.toncordera la soluzione piu idonea e congrua skduzione
della problematica emersa.

L’incaricato éresponsabile solidale per gli eventuali danni dirgt e indiretti derivanti dallo svolgimento

dellattivita.

In particolare, sara responsabile se:

» trasgredisca l'osservanza del contratto/incarittosritto;

= non metta in condizione la PR.I.S.M. S.R.di poter adempiere, totalmente o parzialmente, @udlighi nei
confronti del cliente e/o del committente.

L’eventuale comunicazione scritta di contestazisaea inviata dalla PR.I.S.M. S.R.lall'incaricato conterra

comungue la motivazione della prescrizione mos#aadeninistrazione di controllo e/o dal clienteindicazione

del termine entro cui l'incaricato potra fornireHecessarie integrazioni alla documentazione b apportare

alle attivita svolte le necessarie azioni correttiVale termine sara coerente con quanto prevaite dventuali

prescrizioni formalizzate dal Cliente o dalle dinig esterne di controllo e verifica amministratimatinere e/o

“ex post” incaricate dalllamministrazione appalt@ant’eventuale adozione del provvedimento di rigatara

comunque limitato al compenso dovuto all'incari¢asara comunicato per iscritto scaduto il ternaisgegnato

per fornire le necessarie integrazioni alla docuaone e/o apportare alle attivita svolte le neags azioni

correttive.

Per i danni subiti che siano direttamente ed inemabilmente imputabili ai suoi incaricati, la PB.M. S.R.L.
puo rivalersi sul corrispettivo/compenso dovutd| etita e nelle modalita che saranno di casoasccstabilite e
concordate con gli incaricati, anche in funzionkedgrescrizioni formulate dal Cliente o dalle $tiwe esterne di
controllo e verifica amministrativa in itinere ef@x post” dellamministrazione appaltante. L’evedit
guantificazione del danno, sara comunicata peittisaigli incaricati non appena la PR.I.S.M. S.R.he sia
venuta a conoscenza, in funzione dei provvedinagtditati dagli organi di controllo e/o dal cliente

La PR.L.S.M. S.R.L. e lincaricato possono, ancliecessivamente all'inizio dell'esecuzione dellevitt,

recedere dal contratto/incarico, previo avvisotsxgrper le seguenti motivazioni:

a) non interesse e/o convenienza da parte della PR.I.S.R.L. a proseguire nell'utilizzo della prestae
d’opera intellettuale;

b) non interesse e/o convenienza da parte dell'inat@ria prestare I'opera intellettuale fornita.

In entrambi i casi, la parte che recede deve @anpéstivo preavviso@mungue non oltre 7 gg. antecedenti la

data pianificata per la singola edizione formativa,oggetto del presente contrattomediante comunicazione

scritta da anticiparsi a mezzo fax 0 a mano e daria alla controparte tramite lettera raccomand#®a

Nel caso di risoluzione anticipata del contrattcdirico, il compenso/corrispettivo previsto verggraporzionato

in base alle prestazioni erogate durante il mineniggo in cui il contratto/incarico ha avuto regelaffetto,

sempre salvo ed impregiudicato il diritto per la.PRM. S.R.L. al risarcimento dell’eventuale daraila stessa

derivante per le eventuali spese di viaggio, \attloggio sostenute, resesi necessarie, per garknprestazione

professionale da altro soggetto opportunamenteicate.

L’incaricato si impegna, tuttavia, per tutta la aar del presente contratto e per i successivi tune @ non
svolgere attivita in concorrenza “sleale” con ihwwittente, per conto proprio e/o di terzi, sul ot&e oggetto del
presente incarico ai sensi di quanto dispostoatsl2?598 c.c.

L’incaricato si impegna a:
a) rispettare I'obbligo di riservatezza imposto déflR.[.S.M. S.R.L., in quanto lo svolgimento delléivéitt

oggetto del presente contratto pud comportare U@sijone, la conservazione, il trattamento e la
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comunicazione di notizie, documenti e dati ineren®R.1.S.M. S.R.L. che, per previsioni normatvaccordi
negoziali, non possono venire divulgati, e/o coroatiia terzi, fatti salvi i casi previsti dagli dighi di legge
e/o contrattuali;

b) non usare le informazioni aziendali di cui € venaitoonoscenza nello svolgimento delle proprie ghalzioni
per ottenere vantaggi diretti, a meno che talirimfazioni non siano disponibili pubblicamente o thso sia
stato consentito dalla PR.I.S.M. S.R.L.

La documentazione eventualmente fornita dalla BR. S.R.L. agli incaricati non potra essere wiia per

finalita diverse da quelle per cui é stata consegealovra essere restituita alla PR.1.S.M. S.Rla.scadenza del
contratto/incarico ed in ogni caso dovra essers@wata dagli stessi, come depositari con obbligrustodia,

fino al momento della restituzione predetta.

L'incaricato dichiara di essere consapevole che ati doersonali che trattera nell’espletamento del

contratto/incarico ricevuto possono riguardare antérze persone fisiche e sono soggetti al rispdito

disposizioni di Legge ed, in particolare, del “Cmmliper la protezione dei dati personali” (D.Lgs6 Il 30

giugno 2003).

L’incaricato si impegna ad ottemperare agli obhlgtevisti dal Codice stesso ed in particolare:

» atrattare i dati e le informazioni in esecuziom @bntratto/incarico in modo lecito e correttor fefinalita
indicate nel contratto/incarico;

* a mantenere tali dati riservati e a conservarlilaamigliore diligenza;

» a predisporre idonei strumenti di protezione asgdelle vigenti disposizioni in materia di sicuzazdei dati,
per impedirne la perdita, la distruzione, I'accessn autorizzato ed il trattamento non consentito;

» ad assicurare I'esercizio dei diritti di accessevsti dall’'art. 7 del citato Codice.

Le parti si autorizzano reciprocamente al trattamelei dati personali, anche informatico e telémoatsecondo

guanto previsto dalle disposizioni vigenti, e atanunicazione degli stessi a terzi per poter ottgamne a tutti gli

obblighi imposti dalla legge e derivanti dal cotttsAncarico.

Per ogni controversia inerente all'interpretaziaie all'esecuzione del contratto/incarico € comptetén via
esclusiva il Foro di Avellino.
Per quanto non contemplato nel presente contsittmvia al disposto degli articoli del Codice @av
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE  (Allegato A- Rev . 01)
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.

Il/La sottoscritto/a

Nato/a a il

codice fiscale , P.IVA
residente in prov.

domiciliato/a in
Tel. JFax , Cell. ,
E — Mall PEC

consapevole delle sanzioni penali previste permgocdi dichiarazioni mendaci, cosi come stabilitdl'aid. 76 del d.p.r.
445/2000, ed assumendosi nei confronti della PRIL.S.R.L. ogni obbligo di garanzia e manleva inioedalla veridicita di
guanto di seguito riportato,

DICHIARA

di €SSere NALO/A IN ...ocviiei it Prov... il coooovviiiiiininn.

di €SSEere reSideNte N ..ottt e e e e lda.............eel

di essere cittadino/a italiano/a secondo le riszkkadel Comune di ............ccovcvviiiinnn.n.

di non avere carichi pendenti

che dal Casellario Giudiziario non risultino condarnproprio carico dichiarate con sentenza defaniti

di godere dei diritti politici

di essere diplomato/laur€ato iN .............coviuiie i it e et s s e e e e aan

O IN[O|OBR(WIN(F

di essere in possesso del titolo professionale di..........c.oovviiiiiiii i
e di essere iscritto/a nell’Albo Professionale d'BENCO ................ccoveviiiiiciiiiniinn.

9 | e siimpegna a non usare le informazioni azierdialui verra a conoscenza nello svolgimento dedéitico per ottenere
vantaggi personali e a non svolgere attivita incoorenza

10 | e siimpegna a prendere visione e conoscenza digecetico, del manuale 231/2001, di tutte le pdoice in materia di
sicurezza negli ambienti di lavoro, delle dispasizin materia di trattamento dei dati personatij @spettarle con la
diligenza e la professionalita previste tanto ddiosizioni quanto dagli usi

11 | di essere informato, ai sensi e per gli effetticdi all’art. 13 della legge 196/2003 che i datirgomali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informagsclusivamente nell’ambito del procedimento pequele la
presente dichiarazione viene resa.

ai fini degli adempimenti previsti dall’art. 24 dellagge 30/12/1991 N° 412, dell’'art. 58 del D.L. 3293 n. 29 e dalla
circolare del Ministro per la Funzione Pubblica 11/93 del 24/3/1993 (Anagrafe delle prestazionierefalle
amministrazioni pubbliche), nonché dagli artt. 53eB.Lvo n. 165/2001

12 | di essere dipendente della seguente amministrazionente o Organismo pubblicc
(denominazione)
con la qualifica di
e di essere come tale:
[ ]1soggetto al regime di preventiva autorizzaziobleligatoria da parte del’ Amministrazione di appagrza,
come regolato dal vigente art. 53 del D.Lvo n. 186Rrecante la disciplina delle incompatibilith gdabblici
dipendenti e di farsi carico della formalita deilghiesta e di ogni altra comunque connessa alaitedella
prescritta autorizzazione all Amministrazione di agpnenza, con esonero della PR.I.S.M. S.R.L. da og
responsabilita al riguardo.
[]non soggetto al regime di cui al punto che precedgianto:

(specificare la ragione dell'esonero. Es.: doceicgrtatore universitario a tempo definito, ipotesevista
dall'art. 6° L. n. 240/2011, altro)

13 | di non essere dipendente di una pubblica amministrzdone.

In fede
Luogo e data Il Dichiarante

allegare copia del documento di riconoscimento
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